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ПОЛОЖЕНИЕ

о Совете молодых ученых и специалистов Государственного научного учреждения Всероссийского научно-исследовательского технологического института ремонта и эксплуатации машинно-тракторного парка 
Российской академии сельскохозяйственных наук 

(ГНУ ГОСНИТИ Россельхозакадемии)
1. Общие положения

1.1. Совет создается с целью повышения роли и ответственности молодых ученых при формировании научной политики института, для развития научного потенциала и преодоления негативных тенденций в возрастной структуре научных кадров. В состав Совета входят молодые и научные сотрудники, стажеры, исследователи, аспиранты, инженеры и др. специалисты в возрасте до 35 лет. 

1.2. Совете молодых ученых и специалистов Государственного научного учреждения Всероссийского научно-исследовательского технологического института ремонта и эксплуатации машинно-тракторного парка Российской академии сельскохозяйственных наук  (далее – Совет) – общественное объединение, создается на основании решения Ученого совета.
1.3. Совет действует на территории и во всех структурных подразделениях Государственного научного учреждения Всероссийского научно-исследовательского технологического института ремонта и эксплуатации машинно-тракторного парка Российской академии сельскохозяйственных наук, подчиняется непосредственно директору и его заместителю по научно-исследовательской работе. Деятельность Совета осуществляется на основе Конституции РФ, действующего законодательства РФ, в том числе Закона РФ “Об общественных объединениях”. В своей деятельности Совет руководствуется документами Министерства сельского хозяйства РФ, Россельхозакадемии, настоящего Положения, определяющими основные направления и формы работы общественных объединений молодых учёных и специалистов, а также принципами демократизма, добровольности, гласности, равноправия и самоуправления.
1.4. Учредитель Совета молодых учёных и специалистов ГНУ ГОСНИТИ Россельхозакадемии – коллектив молодых учёных и специалистов Государственного научного учреждения Всероссийского научно-исследовательского технологического института ремонта и эксплуатации машинно-тракторного парка Российской академии сельскохозяйственных наук..
1.5. ГНУ ГОСНИТИ Россельхозакадемии оказывает Совету организационную, консультационную и материальную поддержку.

1.6. В настоящем Положении используются следующие основные понятия: 

Молодой ученый и специалист – человек с высшим образованием в возрасте до 35 лет, занимающийся разработкой проблем в различных областях науки. 

Совет молодых ученых и специалистов – объединение молодых ученых и специалистов, являющихся штатными работниками института или аспирантами, создаваемое для активизации их профессионального роста, решения актуальных научных проблем и приоритетных научных задач, выражения интересов и содействия защите законных прав молодых ученых. 

Правление Совета – наиболее активная часть Совета молодых ученых и специалистов, избираемая для координации деятельности Совета и осуществляющая организационную, информационную, коммуникативную, интеграционную функции. 

2. Основные цели и задачи Совета

2.1. Совет молодых ученых и специалистов ГНУ ГОСНИТИ Россельхозакадемии ставит перед собой следующие цели:

· привлечение молодых кадров к более глубокому занятию наукой, содействие их профессиональному росту;

· вовлечение молодых специалистов в научно-исследовательскую деятельность по фундаментальным и прикладным направлениям;
· создание и улучшение условий для получения новых значимых научных результатов;

· пропаганда и содействие внедрению результатов исследований молодых учёных и специалистов;
· представление интересов молодых учёных и специалистов в Учёном совете ГНУ ГОСНИТИ Россельхозакадемии и дирекции института, выражение мнения научной молодежи по различным аспектам профессиональной деятельности и социально-бытовых условий, решение по которым может быть принято на уровне руководства Института; 

· повышение активности молодых ученых в культурной и общественной жизни ГНУ ГОСНИТИ Россельхозакадемии.
2.2. Для достижения своих целей Совет решает следующие задачи:

· содействие защите прав, достоинства и интересов молодых ученых;

· представление интересов молодых ученых перед администрацией ГОСНИТИ, в т.ч. в вопросах социального обеспечения;

· анализ положения и выявление насущных проблем молодых ученых института;

· организация информационного, методического обеспечения работы молодых ученых;

· привлечение к участию в инновационных процессах научных кадров высшей квалификации, научно-исследовательских школ, а так же промышленных предприятий;

· обобщение и распространение опыта деятельности Совета;

· информирование общественности о работе, об основных направлениях и результатах научной деятельности молодых ученых.

3. Организационная структура Совета, права и обязанности
3.1 Совет формируется из ученых и аспирантов, являющихся сотрудниками ГОСНИТИ в возрасте до 35 лет включительно.

3.2 Высшим органом управления Совета является Общее Собрание, имеющее исключительное право на принятие решений Совета, кроме случаев, предусмотренным настоящим положением.

3.3 Прием в члены Совета осуществляется на заседании первичного коллектива простым большинством голосов от числа присутствующих при наличии на заседании более половины членов первичного коллектива.
3.4 Член Совета может быть исключен из рядов решением общего собрания коллектива большинством (не менее 2/3) голосов присутствующих на заседании.
3.5 Выход из Совета осуществляется добровольно согласно письменному заявлению. 

3.6 Члены Совета обязаны:

· соблюдать Положение Совета;

· активно участвовать в достижении целей и осуществлении задач Российского союза, в реализации решений его руководящих органов.

3.7 Член Совета имеет право:
· участвовать в деятельности Совета;
· получать необходимую помощь, поддержку Совета;

· получать информацию о деятельности Совета и органов его управления;

· вносить предложения по улучшению деятельности Совета и органов его управления;

· избирать и быть избранным в органы управления Совета;

· участвовать в общих собраниях членов Совета с правом голоса;

· выйти из состава Совета.

3.8 Инициативной группой Совета является коллектив членов Совета, которые выполняют решения Совета.

3.9 Решение об избрании членов Инициативной группы Совета считается принятым, если на него проголосовало более 1/2 от общего числа членов Совета.

3.10  Правлением Совета являются: председатель СМУ ГОСНИТИ, его заместитель, секретарь. При необходимости по решению СМУ ГОСНИТИ могут быть введены другие должности. 

3.10.1 Председатель Совета:

· осуществляет общее руководство деятельностью Совета;

· организует проведение заседаний Совета;

· информирует общественность о работе Совета, об основных направлениях и результатах научной деятельности молодых ученых;

· представляет интересы Совета во взаимоотношениях с администрацией ГОСНИТИ, СМУ других учебных заведений, иными организациями и общественными объединениями.

3.10.2  Заместитель председателя Совета:

· оказывает помощь председателю Совета в выполнении его обязанностей;

· в случае отсутствия председателя Совета исполняет его обязанности.

3.10.3  Секретарь Совета: 

· отвечает за ведение протоколов заседаний Совета, их подшивку и хранение;

· отвечает за оформление официальной документации Совета;

· осуществляет работу с корреспонденцией Совета.

3.11 Кандидатура на замещение должности председателя Совета может быть выдвинута любым членом совета. 

3.12 Председатель Совета избирается на общем собрании Совета на срок один календарный год. Решение об избрании Председателя Совета считается принятым, если на него проголосовало более 1/2 от общего числа членов совета.

3.13 По окончании срока полномочий Председатель готовит отчет о проведенной работе и оглашает его на заседании Совета.

3.14 По инициативе не менее 1/3 от общего числа членов совета, на общее собрание может выноситься вопрос об освобождении действующего председателя от занимаемой должности досрочно. Общее собрание на ближайшем заседании должно рассмотреть выдвинутую инициативу и принять решение по данному вопросу. Решение об отстранении председателя Совета считается принятым, если на него проголосовало более 1/2 от общего числа членов Совета.

3.15 Кандидатура на замещение должности заместителя председателя Совета, секретаря Совета и др. должностных лиц может быть выдвинута председателем Совета, любым членом совета. 

3.16 Должностные лица Совета избираются на общем собрании Совета на срок один год одновременно с избранием председателя Совета. 

3.17 Решение об избрании заместителя председателя Совета считается принятым, если на него проголосовало более 1/2 от общего числа членов совета. 

3.18 Для подготовки к рассмотрению выносимых на заседание вопросов и материалов совет может создавать временные комиссии с привлечением молодых ученых и других сотрудников института.
3.19 Подсчет голосов на Съезде осуществляет счетная комиссия, избираемая Съездом по предложениюПредседателя. В состав счетной комиссии не могут входить члены Совета.
4. Основные направления деятельности Совета

4.1. Совет осуществляет свою деятельность в соответствии с годовым планом работы, который разрабатывается на общем собрании молодых ученых и согласуется с заместителями директора по НИР и утверждается директором ГНУ ГОСНИТИ Россельхозакадемии. По результатам деятельности Совет представляет отчетный доклад о проделанной работе на общем собрании молодых ученых Института не реже одного раз в год. 
4.2. Совет поддерживает инициативу и оказывает содействие в организации и проведении мероприятий по обмену научной мыслью – тематических и юбилейных конференций, семинаров, круглых столов. Организует доклады опытных исследователей с целью ознакомления молодёжи с новыми научными результатами, проводит тематические семинары по актуальным проблемам.

4.3. Организационно-консультационная деятельность.
Молодые учёные и специалисты обращаются за организационно-консультационной помощью в правление или непосредственно к членам Совета, имеющим опыт решения проблем, возникающим в ходе научно-исследовательской деятельности. Правление анализирует типичные проблемы и вырабатывает предложения по предупреждению их возникновения.

4.4. Информационная деятельность.
Совет распространяет информацию о своей деятельности, проводимых мероприятиях, принимаемых решениях, передовом опыте, имеющихся возможностях повышения эффективности исследований и обмена опытом, законченных научных исследованиях на странице Совета на сайте ГНУ ГОСНИТИ Россельхозакадемии в сети Интернет, по персональной электронной почте членов Совета
4.5. Инновационная деятельность.
Совет устанавливает связи с инновационными и внедренческими организациями, приглашает на научные конференции, круглые столы специалистов науки и производства, заинтересованных в использовании научных результатов;

проводит научно-практические семинары для ознакомления работников производства с результатами законченных научных исследований, а молодых учёных и специалистов института – с актуальными проблемами сельскохозяйственного производства, требующими скорейшего решения;

публикует информацию о законченных научных исследованиях, результаты которых могут быть предметом внедрения, в публикациях Совета, средствах массовой информации и на сайте института в сети Интернет.

4.6. Связи с организациями молодых учёных в других вузах и международные связи.
При финансовой и организационной поддержке ГНУ ГОСНИТИ Россельхозакадемии Совет принимает делегации для участия в научных конференциях и обмена опытом, рекомендует работы молодых учёных института к обсуждению на конференциях в других вузах и исследовательских организациях в нашей стране и за рубежом, представляет институт в международных организациях молодых учёных и специалистов.
4.7. В случае необходимости собрания СМУС ГНУ ГОСНИТИ могут быть проведены во время рабочего дня сотрудников и аспирантов ГНУ ГОСНИТИ.
5. Материальное и финансовое обеспечение деятельности Совета

Деятельность Совета финансируется из бюджетных и внебюджетных средств ГНУ ГОСНИТИ Россельхозакадемии в соответствии с сметой, согласованной с планом работы Совета, одобренной директором ГНУ ГОСНИТИ Россельхозакадемии и утверждённой общим собранием Совета.

Совет не имеет собственного имущества. В своей деятельности он пользуется имуществом, предоставленным в пользование ГНУ ГОСНИТИ Россельхозакадемии.

Взимание вступительных и членских взносов с членов Совета не допускается.

Настоящее Положение, а также все изменения и дополнения к нему утверждаются Ученым советом ГНУ ГОСНИТИ Россельхозакадемии и регистрируются в установленном порядке.
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